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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacién del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la integracion
de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro y la trayectoria del
centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢ De donde partimos?, équiénes y como participamos?, écdmo se refleja la digitalizacidon en el PEC
y/u otros documentos del centro?

Tomando como punto de partida las caracteristicas de nuestro centro, con un bagaje de catorce afios donde
se han ido dando respuestas educativas tanto a padres como alumnos a lo largo de los mismos, y donde el
equipo docente ha emprendido una larga busqueda de recursos, metodologias, proyectos y formacion,
hasta llegar a hoy en dia, donde se presenta la necesidad y oportunidad de unificar todos ellos y aunar
esfuerzos en una misma direccion.

La formacion de nuestro claustro en metodologias activas y TIC ha sido:

ABP. Aprendizaje basado en Proyectos. Plataforma INTEF. 2014-2015: metodologia de aprendizaje en la
qgue los estudiantes adquieren un rol activo y se favorece la motivaciéon académica. El método consiste en
la realizacion de un proyecto habitualmente en grupo. Ese proyecto ha sido analizado previamente por el
profesor para asegurarse de que el alumno tiene todo lo necesario para resolverlo, y que en su resolucion
desarrollara todas las destrezas que se desea.

Metodologias Activas en el aula. Curso escolar 2014-2015. Plan de formaciéon de centro. Grupo de trabajo:

Con su introduccion en el aula, la ensefianza se centra en el estudiante de una forma constructiva, ya que
el alumno forma parte activa del proceso de ensefianza aprendizaje. Pudimos profundizar en metodologias
como el Aprendizaje basado en problemas-retos, Aprendizaje basado en proyectos, Aprendizaje
Cooperativo y Flipped Classroom.
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Construyendo nuestra identidad pedagégica. 2015-2016. Plan de formacién de centro. Grupo de trabajo:
Durante este curso escolar, la mayor parte del claustro de profesores, empezamos a desarrollar nuestra
linea pedagdgica de centro basada en las metodologias activas.

TIC: Habilidades y competencias digitales para el Docente. 2016-2017. Seminario de formacion de centro:
El claustro de profesores se formd en el uso de diferentes herramientas digitales, tanto en sistemas
operativos de Windows, Linux y Android, asi como en creacién de contenidos con PDls.

Integrando las competencias en el aula. Curso escolar 2017-2018. Proyecto de formacién de centro: Gracias

a la formacidn de este curso, en nuestro centro se provocé un punto de inflexién entre el profesorado,
dandonos cuenta que debiamos unificar todas las metodologias, que hasta ahora de manera aislada,
realizdbamos por ciclos. De este curso nace nuestro proyecto pedagdgico Cooperar para aprender a ser.

Cooperar para aprender a ser |. 2018-2019. Seminario de formacion de cetro: Cooperar para aprender a
ser es el proyecto de linea pedagdgica de todo el centro. Con la implicacién de todo el profesorado
definimos e implementamos el Aprendizaje Cooperativo desde actuaciones de gestidn, de disefio curricular,
metodoldgicas y didacticas y organizativas.

Cooperar para aprender a ser Il. 2019-2020. Seminario de formacion de centro: Continuidad de nuestro
proyecto pedagodgico de centro.

Didactica de la Robdtica con Bitblog para Educacion Primaria (parte 1).2019-2020: Los profesores de 6 2
realizaron esta formacién y llevaron a la prdctica con los alumnos los conocimientos adquiridos.

Didactica de la Robética con Bitblog para Educacién Primaria (parte 2). 2019-2020: Los profesores de 6 2
realizaron esta formacién y llevaron a la prdctica con los alumnos los conocimientos adquiridos.

Durante el curso 2022/2023 se llevaron a cabo diversas acciones formativas en relacion al PDCy al PIE (que
estan teniendo continuidad en el primer trimestre del curso actual):

Formacidn PDC Infanta Leonor

PIE: Chorma PIE Infanta Leonor

PIE: Aprende a usar la radio de tu cole y explora sus posibilidades
PIE: Aprendiendo robdtica y pensamiento computacional.

1.2 Justificacion del plan

Yustificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y la
normativa del proyecto.

Ejemplos: iPor qué este plan?, icomo puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia donde queremos ir
metodoldgica y digitalmente?...
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¢POR QUE?

El nuevo instrumento financiero Next Generation EU, aprobado en 2020 por el Consejo Europeo, incluye,
como elemento central, un Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia (MRR) cuya finalidad es apoyar
la inversién y las reformas en los Estados Miembros para lograr una recuperacion sostenible y resiliente, al
tiempo que se promueven las prioridades ecoldgicas y digitales de la Union.

El Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia se convierte en uno de los referentes basicos para la
planificacion y desarrollo de las actuaciones que acometerd el Ministerio de Educacidon y Formacion
Profesional en los préximos anos.

Dentro de las politicas palanca del Plan de Recuperacién, concretamente en la palanca VI, referida a la
educacion y conocimiento, formacién continua y desarrollo de capacidades, se incluye el Componente 19:
Plan Nacional de Competencias Digitales (digital skills), en cuyo marco, el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional (MEFP) va a desarrollar el programa de cooperacion territorial para la Mejora de la
Competencia Digital Educativa.

A su vez, la Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacidn, por la que se
publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba
la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por
Comunidades Autdnomas destinados al Programa para la mejora de la competencia digital educativa
#CompDigEdu, en el ejercicio presupuestario 2021, en el marco del componente 19 “Plan Nacional de
Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia recoge que el Programa de
Cooperacion Territorial (PCT) para la Mejora de la Competencia Digital Educativa #CompDigEdu (2021-
2024) y las actuaciones que incluye, se enmarcan en el Plan de Digitalizacion y Competencias Digitales del
Sistema Educativo (#DigEdu) del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, que tiene como objetivo
avanzar y mejorar en las competencias digitales en el ambito educativo, tanto en lo relativo a los medios
tecnoldgicos disponibles por parte de la comunidad educativa, como en la integracién efectiva y eficaz de
las tecnologias en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Por lo tanto, la finalidad ultima de este plan (PCT) es la de mejorar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado y el uso de las tecnologias digitales en el aprendizaje a través del desarrollo de la competencia
digital del profesorado -tanto individual como colegiada- y de la transformacién de los centros en
organizaciones educativas digitalmente competentes.

— Lograr que todos los centros dispongan de un Plan Digital integrado en su Proyecto Educativo que
estructure las estrategias organizativas y académicas emprendidas de forma colectiva para la
transformacion del centro en una organizacién educativa digitalmente competente.

— Facilitar que el profesorado alcance, al menos, un nivel intermedio en el desarrollo de su competencia
digital y un nivel avanzado para los miembros del equipo responsable de los Planes Digitales de Centro. La
denominacion de estos niveles es genérica y sera concretada o sustituida por la que se establezcan en el
marco actualizado.

— Certificar el grado de competencia digital del profesorado.

A su vez, la Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacidn, por la que se
publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba
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la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por
Comunidades Auténomas destinados al Programa para la digitalizacién del sistema educativo, en el
ejercicio presupuestario 2021, en el marco del componente 19 "Plan Nacional de Capacidades Digitales"
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia recoge que el Programa de Cooperacion Territorial (PCT) para
la Digitalizacion del Ecosistema Educativo #EcoDigEdu y las actuaciones que incluye se enmarcan en el Plan
de Digitalizacion y Competencias Digitales del Sistema Educativo (#DigEdu) elaborado por el Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional para el periodo 2021-2027, que tiene como objetivo avanzar y mejorar
en la digitalizacion de la educacion, tanto en lo relativo a medios tecnoldgicos disponibles por parte de la
comunidad educativa, como en la integracion efectiva y eficaz de las tecnologias en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Por lo tanto, el objetivo general es poner en marcha los mecanismos y procesos necesarios para generalizar
y facilitar al profesorado y al alumnado de los centros educativos el acceso a medios digitales adecuados
para el desarrollo de la actividad educativa, proporcionando también al profesorado la capacitacion
pertinente para su uso en las aulas siendo los objetivos especificos los siguientes:

a. Mejorar la dotacion de los centros educativos para dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado a través de medios digitales.

b. Mejorar el acceso del alumnado de sectores vulnerables a dispositivos moviles que faciliten la
continuidad de su proceso de aprendizaje con mayores garantias.

c. Generalizar el acceso a medios digitales suficientes en todas las aulas, que permitan los procesos de
ensefanza y aprendizaje para un desarrollo competencial acorde con las necesidades de la sociedad del s.
XXI.

d. Proporcionar a los centros educativos un marco adecuado en cuanto a medios digitales, que les facilite
el disefio y desarrollo de un Plan Digital de Centro personalizado y adecuado a su comunidad escolar.

e. Proporcionar una capacitacion técnica adecuada dirigida al profesorado que les permita conocer y
familiarizarse con el funcionamiento de las dotaciones tecnoldgicas que se reciban en su centro educativo.

f. Reducir las brechas digitales de uso y acceso, para promover la igualdad de oportunidades en la
educacion.

g. Facilitar el desarrollo de las tareas diarias de ensefianza y aprendizaje desde cualquier ubicacion,
atendiendo a situaciones de ensefianza presencial, a distancia y mixta.

Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direcciéon General de Evaluacion y Cooperacién Territorial, por la
gue se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion, sobre la actualizacidon del marco de
referencia de la competencia digital docente.

A su vez, la Ley Organica 3/2006, de Educaciéon (LOE), modificada por la Ley Organica 3/2020 (LOMLOE) en
su articulo 121 sobre el Proyecto Educativo establece que este proyecto recogerd asimismo la estrategia
digital del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis 5. En dicho punto se dispone que las
Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros promoveran el uso de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TIC) en el aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a
cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.
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¢COMO PUEDE AYUDAR ESTE PLAN AL CENTRO?

A integrar la digitalizacion para estructurar las estrategias organizativas y académicas para la
transformacién del centro en una organizacion educativa competente digitalmente.

A impulsar la competencia digital en la comunidad educativa del centro (alumnos, docentes y familias), y en
especial la de los alumnos para reducir la brecha digital y contribuir a su plena integracion social y desarrollo
profesional.

Alumnos:

A la formacién del alumnado para que utilice las TIC como herramienta para el desarrollo tanto de
conocimientos y habilidades cognitivas, como para el cultivo de valores democraticos y uso responsable de
la tecnologia.

Docentes:

A facilitar la mejora de su competencia digital docente.

Al desarrollo de la formacion y acreditacion de la competencia digital docente.

A adaptar su desempefio, adoptando las pautas del Proyecto Educativo y del Plan Digital en la ensefanza-
aprendizaje con su alumnado, en la comunicacién con las familias, en la coordinacién con el equipo docente
al que pertenecen y en lo relativo a los aspectos organizativos del centro.

Familias:

A diagnosticar la situacidn de partida del centro en cuanto a la competencia digital.

A establecer objetivos y actuaciones para la mejora de las areas de impacto y los médulos que forman parte
del PDC.

En definitiva, a la transformacidn digital de la Educacién.

¢HACIA DONDE QUEREMOS IR A NIVEL METODOLOGICO, ORGANIZATIVO Y DIGITAL?

Desarrollar capacidades creativas en los nifios y nifias de Primaria mediante la manipulacién tecnoldgica,
experimental y el trabajo cooperativo.

Fomentar la experimentacion mediante el trabajo por preguntas guia, retos, proyectos, ambientes de
aprendizaje para visualizar datos a través de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas (STEM).
Aprovechar y condicionar la asimilacion de contenidos para desarrollar habilidades metacognitivas y
habilidades blandas o "soft skills".

Promover en los alumnos y alumnas la curiosidad y el deseo por aprender cada vez mas.

Combinar el pensamiento computacional con el pensamiento critico para resolver problemas de manera
creativa e innovadora.

Adquirir los conocimientos informaticos necesarios para poder hacer un uso didactico de las TICs en
cualquier area.

Crear material didactico en formato digital, usando diversas herramientas y aplicaciones.

Fomentar el desarrollo de las competencias STEAM, incidiendo de forma especial en ciencias, tecnologia e
ingenieria.

Fomentar la colaboracién entre al alumnado tanto del propio centro como de otros centros que incorporen
aulas digitales, proyectos STEAM y metodologias activas, incentivando encuentros educativos culturales.
Crear contactos del alumnado con el comercio, entidades y empresas de |la zona, del barrio o de la ciudad,
aprovechando los diferentes proyectos que se hacen en el centro.

Aprovechar nuestra linea pedagdgica de Aprendizaje Cooperativo para promover proyectos, retos...
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basados en la indagacidn, realizacidn de conjeturas e hipotesis, experimentacion y aprendizaje creando.
Incorporar nuevos modelos de aprendizaje, evaluacidon y mediciéon de impacto, para la mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje digitales y que contribuyan a mejorar la calidad de la ensefianza.
Promover un entorno de aprendizaje dinamico, flexible y polivalente.

Reflexionar sobre la importancia que puede tener el espacio, en combinacion con la pedagogia vy la
tecnologia, como agente de cambio educativo.

Disefiar actividades acordes a las zonas de aprendizaje propuestas para el proyecto "Aula del Futuro" y
"Aulas STEAM".
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

Responsable #CompDigEdu:
¢ Nivel tnico.
o El centro tiene decidido a quién va a nombrar.

Comision #CompDigEdu:
e Nivel tnico.
o El centro tiene decidido quiénes van a integrar la comision.

Introduccion del PDC al profesorado y alumnado que se incorpora al centro:
e Nivel tnico.
o El centro cuenta con Plan de acogida del profesorado y del alumnado.

A.1 Figuras de liderazgo en el centro:
e Nivel 3:
o Existe una parte del profesorado implicado y con ganas de liderar equipos y equipo directivo
motivador.

A.2 Actitud del claustro hacia los cambios metodoldgicos y la digitalizacion del aula:
¢ Nivel tnico:
o Las TIC estan integradas en el proceso de ensefianza-aprendizaje en todos los niveles del
centro.
o Sele ha concedido al centro PIE en la convocatoria 2021/2022.

A.3 Herramientas de comunicacion con el claustro:
e Nivel 4:
o Utilizan un entorno virtual (TEAMS y Cloud Educamadrid) para el intercambio de
informacion, reuniones online, etc.
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Colaboracion e interconexiones

B.1 Colaboraciones externas:
e Nivel 3:
o En el centro han empezado a utilizar recientemente tecnologias digitales para colaborar con
otras organizaciones o participar en proyectos (Erasmus+, Mentor-Actua...)

10
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Infraestructuras y equipos
Mantenimiento de dispositivos digitales:

e Nivel tnico.
o El centro dispone de un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado, a través

de herramientas comunicativas entre el claustro y la Coordinacion TIC, para optimizar el uso
de los equipos digitales disponibles y las medidas de mantenimiento que se consideren
oportunas (sustitucion, reparacion o actualizacién).

C.1 Conectividad del centro:
e (C.1.1 Red cableada:
o Nivel 4:
= Dispone de red cableada y ademas de la de ICM tiene una propia con algun operador.
e (C.1.2 Red Wifi:

o Nivel 4:
= Dispone de red Wifi y funciona correctamente (con Escuelas Conectadas y/o propia).

C.2 Equipamiento digital para docentes:
e (C.2.1 Equipamiento digital para docentes en el aula:

o Niveles 4:
= Algunas aulas disponen de un equipamiento digital mas avanzado (pantallas

interactivas, cdmara Web)
e C.2.2 Equipamiento digital individual para docentes:

o Nivel 1:
= El profesorado no cuenta con dispositivo portatil.

C.3 Equipamiento digital para alumnado:
e C.3.1 Equipamiento digital para alumnado en el centro:

o Nivel 4:
= El centro dispone de un equipamiento digital mas avanzado para que los alumnos

utilicen el proceso de ensefianza aprendizaje: chroma, , herramientas de edicion de
audio o video, robdtica.
C.3.2 Equipamiento digital para alumnado en las casas.

e Nivel tnico:
o El centro cuenta con dispositivos con acceso a internet para los alumnos con brecha digital.

C.4 Espacios para el proceso de enseilianza aprendizaje:

e Nivel 3:
o Alguna/s aula/s tiene/n un equipamiento digital mas avanzado (impresoras 3d, croma,

herramientas de audio o video...).

11



*****t* Direccién General de Bilingliismo plan de Recqperacién, ::lfLaf!(;ladEO Pox
y Calidad de la Ensefianza Transformacion a uUnion Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, W v Resiliencia NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES

CEIP INFANTA LEONOR 28064068

Desarrollo profesional

D.1 Planes de formacién de centros.
e Nivel tnico:
o La Comision CompDigEdu decidira las actividades formativas tras las sugerencias aportadas
por los equipos de ciclo enfocadas al cambio metodolégico y la digitalizacién de las aulas y
adaptadas a las necesidades detectadas.

D.2 Competencia digital del profesorado.
e Nivel 3:
o Una parte del profesorado no se siente seguro con los alumnos usando dispositivos digitales
para el aprendizaje en el aula.

D.3 Competencia en metodologias activas del profesorado.
e Nivel 3:
o Un numero significativo de profesores estan poniendo en marcha programaciones basadas
en metodologias activas, pero otros no.

D.4 Cultura de compartir materiales y experiencias.
e Nivel3y4:
o Serealiza intercambio de buenas practicas docentes en equipos de forma sistematizada
(bilinglismo, departamento, ciclo...)
D.5 El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su practica docente.
e Nivel 2:
o Existe un método sistematizado y compartido de autoevaluacién de la practica docente en
general, pero no incluye de forma especifica la reflexidn sobre el uso de las nuevas
tecnologias.

12
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Pedagogia: apoyos y recursos

E.1 Uso de entornos virtuales de aprendizaje.
e Nivel 4:
o Existen aulas virtuales en plataformas como Educamadrid, Workspace o Teams y se utilizan
de forma interactiva, con gran participacién del alumnado.
E.2 Participacion en programas de innovacion educativa.
e Nivel 3:
o El centro participa en un programa de innovacién pedagodgica

E.3 Manejo de REA aplicaciones y recursos educativos en linea.
e Nivel 2:
o Una parte del profesorado utiliza los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea de
forma regular en el aula, pero sin modificarlos.

E.4 Protocolo de seguridad y privacidad.
e Nivel 1:
o El centro dispone de las Instrucciones sobre protecciéon de datos personales para los centros
educativos publicos de la Comunidad de Madrid.

E.5 Difusion y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y privacidad.
e Nivel tnico:
o Elcentro cuenta con los medios necesarios para establecer el protocolo de seguridad y
proteccion de datos y los mecanismos para su actualizacién y difusién, asi como con las
instrucciones necesarias para ello.
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Pedagogia: implementacidn en el aula

F.1 Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje.
e Nivel 4:
o Elalumnado del tercer ciclo usa las TIC para disefiar materiales digitales propios
(presentaciones, infografias, videos...).
F.2 Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracion del alumnado.
e Nivel 4:
o Elalumnado del tercer ciclo lleva a cabo proyectos digitales cooperativos/colaborativos y se
organizan autdbnomamente.
F.3 Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado ACNEAE (Alumnos con
necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas capacidades, etc.).
e Nivel 2:
o Un numero significativo de profesores utilizan ocasionalmente herramientas digitales para
realizar actividades con alumnado ACNEA, pero estas actividades no son un adaptacion de
las que realizan los companeros (alumnos).

F.4 Uso de nuevas tecnologias para disefnar proyectos interdisciplinares.
e Nivel 2:
o Existen proyectos interdisciplinares puntuales, pero no utilizan las TIC para disefiarlos.
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Evaluacion

G.1 Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado (la forma en la que se
registran y calculan calificaciones).
e Niveles1ly2:
o Gran parte del claustro evalua de “forma manual” o a través de hojas de calculo, pero la
mayoria no utiliza herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de
calificaciones del aula virtual o RAICES, etc.) para el registro de notas.

G.2 Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacion de las capacidades del alumnado. (e-
valuM, portfolio, etc.).
e Nivel 1:
o Gran parte del claustro no conoce posibilidades de evaluacién digital (e-valuM, portfolio...).

G.3 El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacién del propio alumnado y coevaluacion
sobre su propio proceso de aprendizaje.
e Nivel 1:
o No existe una reflexién sobre el proceso de aprendizaje por parte del alumnado.
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Competencias del alumnado

H.1 Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado.
e Nivel tnico:
o Las programaciones de area han de tratar las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion segun se indica en el Decreto 17/2018 por el que se establece parala
Comunidad de Madrid el Curriculo de la Educacién Primaria y por lo tanto ensefiar el manejo
de los dispositivos que se utilizan en el aula.

H.2 Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte
del alumnado (Huella digital, ciberbullying, etc.).
e Nivel tnico:
o Se puede incluir en las programaciones de area un protocolo de uso responsable y seguro de
internet por parte del alumnado.

H.3 Busqueda y contraste de informacidn fiable en internet por parte del alumno.
e Nivel tnico:
o Se puede incluir en las programaciones de area la busqueda y manejo de informacidn fiable
en internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

H.4 Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias.
¢ Nivel tnico:
o Se puede establecer en el PDC y difundir un protocolo de comunicacién digital con el
alumnado que incluya al menos el correo electrdnico y el uso del aula virtual establecida.

H.5 Creacidn de recursos digitales por parte del alumnado.
e Nivel 2:
o Elalumnado maneja algunas herramientas basicas de creacion de recursos digitales
(presentaciones, edicién de imagenes, etc.).
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Familias e interaccion con el Centro

MF.1 Comunicacion con las familias.
e Nivel unico:
o Lacomunicacién con las familias se lleva a cabo a través de RAICES/ROBLE.

IMF.2 Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los dispositivos digitales de
los que disponen.
e Nivelesly2:
o No existen datos objetivos al respecto.

MF.3 Familias implicacion.

e Nivel 4:
o AMPA del centro activa e implicada con una buena participacion de las familias en la vida del
centro.

MF.4 Familias competencia digital ciudadana.
e Nivel 3:
o Existen familias que usan tecnologia a nivel de usuario con las aplicaciones basicas como el
correo electrdénico, pero necesitan ayuda con las plataformas educativas mas concretas para
apoyar el aprendizaje de los alumnos.
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Web y redes sociales

MD.1 Web del centro.
e Nivel 3:
o Existe una web de Educamadrid, con la informacion y enlaces actualizados.

IMD.2 Redes sociales.
e Niveles2y3:
o El centro cuenta con perfil activo en Twitter e incluye informacién actualizada para alumnos,
familias y profesores.
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2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al SELFIE del Centro:

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital 2.9
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.6
A3. Nuevas modalidades de ensefanza 3.7

A4. Tiempo para explorar la ensenanza digital

No evaluada

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

No evaluada

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacién del progreso 2.4
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.1
B3. Colaboraciones 1.7

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

No evaluada

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3.6
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 4.1
C3. Acceso a internet 3.9
C5: Asistencia técnica: 4
C7: proteccion de datos 4.1
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4.4
D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 3.2
D2: Participacién en el DPC 3.9
D3: Intercambio de experiencias 2.9
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1l. Recursos educativos en linea 4.9
E2. Creacidn de recursos digitales 4
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 4
E4. Comunicacion con la comunidad educativa 4.6

E5. Recursos educativos abiertos

No evaluada

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.9
F3: Fomento de la creatividad: 3.2
F4. Implicacion del alumnado 4
F5: Colaboracién del alumnado 3.3
F6: Proyectos interdisciplinares 2.4
G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 2.7
G3. Retroalimentacién adecuada 2.6
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G5. Autorreflexidn sobre el aprendizaje 2.6
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 1.8
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 4.3
H3. Comportamiento responsable 4.2
HS5. Verificar la calidad de la informacion 3.9
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 2.5
H9. Creacidn de contenidos digitales 2.8
H10. Aprender a comunicarse 4.4
3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO
Este apartado ordena de forma sintética cudles son las posibilidades y dificultades del centro educativo para
conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Liderazgo

e Introduccidn del PDC al profesorado y alumnado que se incorpora al centro:
o Nose haincluido informacién sobre el PDC en el Plan de Acogida del profesorado ni del alumnado|
e Figuras de liderazgo en el centro:
o Falta por consolidar las figuras de liderazgo del centro (a través de puestos de coordinacion,
comisiones o responsabilidades especificas).
e Actitud del claustro hacia los cambios metodolégicos vy la digitalizacion del aula.
o EIPIE no incluye la informacidn al claustro sobre el PDC y marco de referencia digital docente.

Comunicacion e interconexiones

e Colaboraciones externas:
o No se hainformado al claustro de los proyectos de colaboracién que existen institucionalmente.

Infraestructura y equipos

e Conectividad del centro:
o El centro dispone de red Wifi (Escuelas Conectadas), pero hay errores de funcionamiento.
e Equipamiento digital para docentes:
o Equipamiento digital para docentes en el aula:
* El centro carece de un equipamiento digital mas avanzado para el proceso de ensefianza
(cdmara de documentos y microscopios digitales).
o Equipamiento digital individual para docentes:
* El profesorado no cuenta con dispositivo portatil ni sistema de préstamo.
e Equipamiento digital para alumnado:
o Equipamiento digital para alumnado en el centro:
* El centro no ha ampliado la dotacion de dispositivos digitales para facilitar su uso en todo el
centro.
o Equipamiento digital para alumnado en las casas:
* El centro no ha establecido un sistema de préstamo de conexion a internet para el alumnado|
e Espacios para el proceso de ensefianza-aprendizaje:
°  No se han creado espacios dedicados al desarrollo de proyectos de innovacidon dotados con
mobiliario y/o equipamiento digital mas especifico (impresoras 3D, croma, herramientas de
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audio, video, etc.)

Desarrollo profesional

Competencia digital del profesorado:

o Una parte del profesorado no se siente seguro con los alumnos usando dispositivos digitales para
el aprendizaje en el aula.

Competencia en metodologias activas del profesorado:

o Una parte del profesorado no han puesto en marcha programaciones basadas en metodologias
activas.

o No se han generado espacios para compartir buenas practicas del profesorado.

e Cultura de compartir materiales y experiencias:
o No se han establecido tiempos, espacios ni mecanismos regulares para favorecer el intercambic
de ideas, posible formacidén ni buenas practicas.
o No se realiza intercambio de buenas practicas docentes en equipos de forma sistematizada
(bilingliismo, equipos docentes, etc.).
e El profesorado realiza autoevaluacién del uso de las nuevas tecnologias en su practica docente:
o No se ha incluido en la evaluacidn de la practica docente la reflexién sobre el uso de las nuevas
tecnologias.
Pedagogia: implementacién en el aula
e El claustro puntua muy bajo la participacién en proyectos relacionados con el usa de las nuevas
tecnologias.
Evaluacion
e Se confia poco en las practicas centradas en la evaluaciéon del alumno a través de la TIC puesto que se
tiene la impresidn de no garantizar evaluaciones fiables.
Competencias del alumno
e Comportamiento seguroy comportamiento responsable:
° Los alumnos no son conscientes de los comportamientos que tienen con respecto al uso de
tecnologias digitales y que se perciben por parte de sus profesores como fallos de responsabilidad.
e Se puntua muy bajo el reconocimiento al trabajo de los demas comparieros.
e La creacion de contenidos digitales por parte de los alumnos también se evalia como un aspecto 3
mejorar.
Fortalezas

Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Puntuacidén alta en el selfie en pedagogia: apoyos y recursos.

Actitud favorable hacia el uso de las tecnologias como medio de mejora del proceso de ensefianza
aprendizaje.

Existencia y calidad de infraestructuras tecnoldgicas.

Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias educativas.

Buenas relaciones entre el personal que favorecen la comunicacion y la colaboracidn.

El centro educativo tiene una comunicacion regular y bien organizada (78,6%).

El centro tiene acceso a recursos digitales en linea bien organizados (50%) y el centro educativo tiene
una estrategia digital (50%).

El centro tiene experiencia en el uso de entornos de aprendizaje en remoto (42,9%).

El profesorado colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologia (35,7%).

El profesorado participa en programas de desarrollo profesional (28,6%).

El profesorado participa en redes profesionales (14,3%) y otros (14,3%).
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° El centro educativo colabora con otros centros ) organizaciones.
FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

e Nuevos confinamientos sin estar preparados del todo.
e Continuacion con profesorado eventual y poco comprometido/apto.
e "Fuga de cerebros".

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

e |nversidn por parte de las instituciones educativas en infraestruscturas/software/aplicaciones...

e Concesidon de ayudas/medios personales y materiales por parte de otras instituciones (educativas
no educativas).

e Participacion en programas/concursos

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Area A — Liderazgo:
e Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de lag
tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Area B - Colaboracion e interconexion:
e Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de
manera efectiva fuera de los limites del centro.

Area C — Infraestructura y equipos:
e Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos
informaticos, conexion a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Area D — Desarrollo profesional:
e Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollg
y la integracidn de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Area E - Pedagogia (apoyos y recursos):
e Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién €
innovacion de las prdcticas de ensefianza-aprendizaje.

Area F - Implementacién en el aula:
e Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion
de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Area G — Evaluacion.
e Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de practicas mdas amplio, centradas
en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia,

Area H — Competencias del alumno.
e Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear
las tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.
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IMF — Mddulo de familias.
e Incluir un protocolo de comunicacion digital con las familias que incluya al menos correo electrénico
y el uso de plataformas corporativas.

IMD — Mddulo de difusiéon y comunicacién.
e Crear una comision de comunicacion y difusién que disefie y mantenga la web y/o redes sociales
actualizadas.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formulardn partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formulardn para un periodo determinado
(preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y en colaboracion con los drganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los
objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan serd abordar la brecha digital existente.

A(Responsable #CompDigEdu). LIDERAZGO

Wiedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagodgica de las TIC, proteccion y sequridad en la
red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),
entre otros.

|Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

|Objetivo especifico: Nombrar al responsable CompDigEdu del centro.

Actuacion 1: Conocer el perfil y las funciones del/de la responsable CompDigEdu del centro.

Responsable: Director del centro. Recursos: Las instrucciones con las funciones CompDigEdu [Temporalizacidn: Mayo, junio y julio del
y el ATD CompDigEdu. curso 2021/2022.

Indicador de logro: Se conoce el perfil y las funciones de la responsable CompDigEdu del centro Valoracién: Si

(Si/No).

Actuacion 2: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcion.

IResponsable: El Director del centro y la Recursos: El claustro del centro. Temporalizacién: Mayo, junioy

Jefa de Estudios. septiembre de 2022.

[Indicador de logro: Se ha identificado al profesorado que puede cumplir esta funcién. (Si/NO). Valoracién: Si

Actuacion 3: Informar a la profesora seleccionada.

Responsable: El Director del centro y la Recursos: Reunién con la profesora a nombrar. Temporalizacion: Junio 2022.
Jefa de Estudios.
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Indicador de logro: Se ha informado a la profesora seleccionada. (Si/No). Valoracion: Si

Actuacion 4: Informar al claustro sobre el nombramiento.
IResponsable: El Director del centro.

Recursos: El claustro y el acta del mismo. Temporalizacion: Primer claustro del

curso 2022/2023.

[Indicador de logro: Se ha informado al claustro sobre el nombramiento. (Si/NO). Valoracion: Si

Actuacion 5: Nombrar a la responsable CompDigEdu.
Responsable: El Director del centro y la
Jefa de Estudios.

Recursos: El claustro del centro y el acta del mismo. Temporalizacién: Primer claustro del

curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se ha nombrado a la responsable CompDigEdu (SI/NO) y consta en el acta. Valoracién: Si

A(Comision #CompDigEdu). LIDERAZGO

Wiedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagodgica de las TIC, proteccion y sequridad en la

red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),
entre otros.

|OBJETIVO ESTRATEGICO: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel
de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

|OBJETIVO ESPECIFICO: Nombrar la comision CompDigEdu del centro.
Actuacion 1: Conocer los miembros y las funciones de la Comision CompDigEdu del centro.
Responsable: Director del centro. Recursos: El claustro del centro y el acta del mismo.

Temporalizacién: Primer claustro del
curso 2022/2023

Indicador de logro: Estd nombrada la Comisién CompDigEdu (SI/NO) y consta en el acta. Valoracién: Si
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Actuacion 2: Informar a los miembros de la Comision CompDigEdu.

IResponsable: El Director del centro y la Recursos: Reunion con los miembros de la Comisién
Jefa de Estudios. CompDigEdu, el claustro del centro y el acta del mismo.

Temporalizacion: Mayo y junio 2022 y
primer claustro del curso 2022/2023.

[Indicador de logro: Se ha informado a los miembros de la Comisién CompDigEdu (Si/NO) y consta en el
acta.

Valoracion: Si

Actuacion 3: Informar al claustro sobre la nhueva comision.

Responsable: El Director del centro. Recursos: El claustro del centro y el acta del mismo.

Temporalizacién: Primer claustro del
curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se ha informado al claustro (SI/NO) y consta en el acta.

Valoracion: Si

A(Introduccion del PDC al profesorado y alumnado que se incorpora al centro). LIDERAZGO

entre otros.

\Vedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y sequridad en la
red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),

de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

|OBJETIVO ESTRATEGICO: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel

|[OBJETIVO ESPECIFICO: Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de Acogida al nuevo profesorado y alumnado (“Welcome pack”)

Actuacion 1: Definir la informacion del PDC que se debe incluir en el PECy en la PGA.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: EI PEC, la PGAy el Plan de Acogida.

Temporalizacién: Primer trimestre del
curso 2022/2023.
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Indicador de logro: Se ha definido la informacion del PDC que se debe incluir en el PECy en la PGA
(SI/NO).

Valoracion: Si

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del profesorado y alumnado.

IResponsable: Director del centro y/o Jefa |Recursos: El plan de Acogida.
de Estudios.

Temporalizacion: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

lindicador de logro: Se ha incluido el apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del
profesorado y alumnado (SI/NO).

Valoracion: Si

A(1). LIDERAZGO

entre otros.

Wiedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagodgica de las TIC, proteccion y sequridad en la
red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),

de centro educativo y en su uso efectivo para las principales laborales del centro.

|OBJETIVO ESTRATEGICO: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel

Objetivo especifico: Consolidar las figuras de liderazgo del centro a través de puestos de coordinacidn, comisiones o responsabilidades

especificas.
Actuacion 1: Crear diferentes equipos de trabajo para la elaboracién y ejecucion del PDC.
Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: El curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se han creado los diferentes equipos de trabajo (SI/NO).

Valoracion: Si

Actuacion 2: Establecer reuniones, dirigidas por el responsable CompDigEdu con los diferentes equipos docentes.

Responsable: CompDigEdu. Recursos: personales y materiales.

Temporalizacion: El curso 2022/2023.
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Indicador de logro: Se han establecido las reuniones (Si/NO).

Valoracion: Si

Actuacion 3: Vincular las acciones del equipo CompDigEdu en propuestas concretas.

Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales.

Temporalizacion: El curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se han concretado propuestas para desarrollar las acciones del PDC (SI/NO).

Valoracion: Si

A(2). LIDERAZGO

entre otros.

\Vedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la
red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),

[Objetivo estratégico:

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de

enseianza y aprendizaje.

Actuacion 1: Programar y realizar un claustro para informar sobre el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

Responsable: El Director. Recursos: La convocatoria de claustro

Temporalizacion: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se ha programado vy realizado el claustro para informar sobre el Marco de
Referencia de la Competencia Digital Docente (SI/NO).

Valoracion: Si

Actuacion 2: Programar y realizar un claustro para informar sobre el PDC.

IResponsable: El Director. Recursos: La convocatoria del claustro y el PDC.

Temporalizacion: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

[Indicador de logro: Se ha programado y realizado el claustro para informar sobre el PDC (SI/NO).

Valoracion: Si

Actuacion 3: Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas en referencia al PDC.
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Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: Primer trimestre del
curso 2022/2023.
Indicador de logro: Se ha incluido un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las Valoracién: Si

modalidades formativas en referencia al PDC (Si/NO).

|B(1) COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del
entorno, entre otras.

|Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboraciéon y comunicaciéon para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de los limites del centro.

|Objetivo especifico: Difundir a toda la comunidad educativa los proyectos en los que el Centro participa con el fin de ampliar su implicacidn.

Actuacion 1: Seleccion de los contenidos a difundir y los medios a utilizar.

Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales, materiales. Temporalizacién: 2023/24

Indicador de logro: Se han seleccionado los contenidos y los medios (revista local). (Si/NO). Valoracion:

Actuacion 2: Contacto con medios de comunicacidn locales para que colaboren en la difusion del proyecto de colaboracidn externa del centro.
|Responsab|e: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: 2023/24

|Indicador de logro: Se ha colabora con el medio de comunicacidn local (revista). (SI/NO) Valoracion:
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[C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los
imedios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia
institucion, sino también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real
para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexion a Internet, asistencia
técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Optimizar el uso de estos espacios de aprendizaje creando espacios para funciones especificas. (aula del futuro, aula de
radio, aula maker, aula de la naturaleza, ...)

Actuacion 1: Disefio de breves sesiones de formacién para optimizar el uso de recursos..
Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: El curso 2023/2024.

Indicador de logro: Se ha realizado sesiones de formacion (SI/NO) Valoracion:

Actuacion 2: Intercambio de experiencias entre el profesorado para fomentar el buen uso de los espacios.
|Responsab|e: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: El curso 2023/2024

[indicador de logro: Se han realizado experiencias de intercambio entre el profesorado (SI/NO) Valoracién:

Actuacion 3: Formacion del claustro en metodologias activas adecuadas para ser usadas en los espacios disponibles

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: El curso 2023/2024
mas docente responsable.

Indicador de logro: Se han realizado experiencias formativas entre el profesorado (Innovamat + AC) Valoracion:
(SI/NO)
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[D. DESARROLLO PROFESIONAL
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de

administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.
Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacidon de las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas.
Actuacion 1: Establecer un plan de formacion para la implementacién del PDC.

Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se ha establecido un plan de formacién para la implementacién del PDC. (S[/NO).  |Valoracién: Si

Actuacion 2: Seleccionar los contenidos y disefiar las actividades formativas.

IResponsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se han seleccionado los contenidos y disefiado las actividades formativas. (SI/NO). |Valoracién: Si
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D. DESARROLLO PROFESIONAL
esarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

|Objetivo especifico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado.

Actuacion 1: Convocar reuniones en las que el profesorado tenga la oportunidad de compartir sus buenas practicas con el resto del claustro.

Responsable: La Comision CompDigEdu, Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Todo el curso escolar
Director y Jefatura de Estudios. 2022/2023.
Indicador de logro: Se han realizado reuniones con dicho objetivo (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 2: Incorporar en el horario sesiones semanales donde el profesorado pueda acudir al aula de otro(a) compafiero(a).

Responsable: Jefatura de Estudios Recursos: Personales y materiales Temporalizacidn: Curso 2023/24
Indicador de logro: Ha tenido el profesorado ocasién de ver las practicas de los demas (SI/NO) Valoracién

Actuacion 3: Crear espacios de tutoria entre docentes para la incorporacion de metodologias activas en el aula.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: personales y materiales. Temporalizacién: Curso 2023/24
Indicador de logro: Han existidos espacios de tutoria entre docentes (SI/NO) Valoracion:

[D. DESARROLLO PROFESIONAL
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.
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Objetivo especifico: Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio de ideas, posible formacién y
buenas practicas educativas.

Actuacion 1: Reservar una hora de exclusiva para el intercambio de ideas, formacidn y buenas practicas educativas.

Responsable: La Comision CompDigEdu, Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Todo el curso escolar
Director y Jefatura de Estudios. 2022/2023.

Indicador de logro: Ha existido una hora de exclusiva para este fin (SI/NO) Valoracién: Si

D. DESARROLLO PROFESIONAL
esarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

|Objetivo especifico: Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexidn sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Elaborar un cuestionario sobre el uso de las TIC y la transformacion metodolégica.

Responsable: La Comision CompDigEdu, Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Todo el curso escolar
Director y Jefatura de Estudios. 2023/2024.
Indicador de logro: Existe un cuestionario sobre el uso de las TIC (SI/NO) Valoracion

Actuacion 2: Analizar los resultados obtenidos con el fin de obtener un punto de partida para las actividades formativas del curso siguiente.

Responsable: La Comision CompDigEdu, Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Todo el curso escolar
Director y Jefatura de Estudios. 2023/2024.
Indicador de logro: Tenemos un punto de partida para la formacion el préximo curso (SI/NO) Valoracién

Actuacion 3: Incluir en el orden del dia de las reuniones de ciclo y/o CCP la evaluacién de los resultados obtenidos en el cuestionario.
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Responsable: Jefatura de Estudios Recursos: personales y materiales. Temporalizacion: Todo el curso escolar
2023/2024.

Indicador de logro: Se han evaluado en ciclo/CCP los resultados del cuestionario (SI/NO) Valoracion

Actuacion 4: Elaborar un documento que recoja las propuestas de mejora.

Responsable: La Comision CompDigEdu, Recursos: personales y materiales. Temporalizacién Todo el curso escolar

Director y Jefatura de Estudios. 2023/2024.

Indicador de logro: Existe un documento con propuestas de mejora (SI/NO) Valoracion

[E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
Uccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacién de las practicas de
ensefanza-aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de las plataformas de aprendizaje virtual, e incorporarlas a las
programaciones de darea.

Actuacion 1: Establecer reuniones periddicas segun necesidades de los docentes para compartir dudas y estrategias sobre el uso de aulas
virtuales.

Responsable: Jefatura de estudios Recursos: personales y materiales Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: Han existido reuniones periddicas para compartir dudas y estrategias (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 2: Realizar comprobaciones periddicas del uso de las plataformas virtuales de aprendizaje por parte de todo el profesorado.
|Responsab|e: Jefatura de estudios Recursos: personales y materiales Temporalizaciéon: Todo el curso 2022/23

|Indicador de logro: Ha utilizado todo el profesorado las plataformas virtuales de aprendizaje al menos |Valoracién: Si
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una vez en el curso (SI/NO)

[E(2). PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
Uccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacién de las practicas de
ensefanza-aprendizaje.

Objetivo especifico: Ampliar la participacion del centro en los proyectos de innovacién, ya sea incluyendo mas profesores/alumnos/niveles a
los programas iniciados o incorporando nuevos programas.

Actuacion 1: Informacion al Claustro de los proyectos de innovacion pedagdgica que se realizan en el centro.

Responsable: Director Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Se ha informado al claustro (SI/NO) Valoracion:

[Actuacion 2: Incorporacion de mas profesores, alumnos y/o niveles a los programas de innovacion pedagégica iniciados.

|Responsab|e: Director Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

|Indicador de logro: Se han incorporados nuevos participantes incluidos alumnos (SI/NO) Valoracion:

E(3). PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
ccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacidon de las practicas de
ensefianza-aprendizaje.

|Objetivo especifico: Adapta los REA disponibles a las necesidades especificas del aula.

Actuacion 1: Localizacion de REA adecuados en repositorios publicos, adaptacion a las necesidades especificas del aula e inclusién en la
programacion de aula.
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Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2023/24
Indicador de logro: A lo largo del curso se ha trabajado sobre REA (SI/NO) Valoracidn:

Actuacion 2: Asesorar al profesorado sobre la adaptacion de los REA seguin las necesidades de su alumnado.
|Responsab|e: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizaciéon: Todo el curso 2022/23

[indicador de logro: El profesorado conoce las posibilidades de adaptacion de los REA a su alumnado Valoracién: Si
(SI/NO)

|E(4). PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
Uccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacidon de las practicas de

ensefianza-aprendizaje.
|Objetivo especifico: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro.
Actuacion 1: Incluir en las actividades formativas del centro un médulo formativo sobre la proteccidn y seguridad de datos del centro,

lincluyendo el correcto uso de licencias digitales y derechos de autor.
Responsable:La Comisién CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: A lo largo del curso se ha trabajado formacién sobre proteccién de datos y licencias [Valoracién: Si
digitales (SI/NO)

Actuacion 2: Consultar normativa relativa a la proteccion de datos.
|Responsab|e: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales

Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

[indicador de logro: Se conoce la normativa referente a proteccion de datos (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 3: Elaborar un decalogo de uso responsable de los datos personales.
Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2023/24
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Indicador de logro: Existe un decdlogo de uso responsable de datos personales (SI/NO) Valoracion

Actuacion 4: Difusion del protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro a toda la comunidad educativa.

|Responsab|e: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

|Indicador de logro: Se ha difundido el decadlogo de uso responsable de datos personales (SI/NO) Valoracion

E(5). PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
ccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de
ensefianza-aprendizaje.

|Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacidn y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos.

Actuacion 1: Difundir infografias, pildoras informativas, etc., a través de la web y redes sociales.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: Se ha difundido este tipo de material en redes sociales (SI/NO) Valoracion: Si

F(1). IMPLEMENTACION EN EL AULA
ntegracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de

ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula mediante la actualizacién e innovaciéon de las practicas de
ensefianza y aprendizaje.

|0bjetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la elaboracidn de materiales digitales propios por parte del alumnado.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar por parte del alumnado.
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Responsable: Todo el profesorado

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacion: Primer trimestre
2022/23

Indicador de logro: Existen en las programaciones didacticas listados de herramientas digitales(SI/NO) |Valoracién: Si

avanzadas

Actuacion 2: Instruccion del alumnado del tercer ciclo sobre la creacion/modificacion de contenido audiovisual con herramientas digitales mas

|Responsab|e: Todo el profesorado

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: 2023/2024

|Indicador de logro: El alumnado ha creado contenidos audiovisulaes con herramientas digitales(SI/NO) |Valoracion:

F(2). IMPLEMENTACION EN EL AULA

ntegracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de

ensefianza y aprendizaje.

ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula mediante la actualizacién e innovaciéon de las practicas de

|Objetivo especifico: Capacitar al alumnado para la utilizacidn de dispositivos digitales de forma auténoma y segura.

Actuacion 1: Sesiones informativas sobre contenidos relacionados con las proteccion de datos, riesgos de redes sociales, etc.

Responsable: La Comision CompDigEdu

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacion: Curso 2022/23

Indicador de logro: Se han realizado sesiones informativas (SI/NO)

Valoracion Si

Actuacion 2: Incorporar el trabajo cooperativo/colaborativo y auténomo con herramientas TIC.

Responsable: Todo el profesorado

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: Curso 2022/23

TIC en algunos momentos del curso. (SI/NO)

Indicador de logro: Se ha trabajado de modo cooperativo/colaborativo y auténomo con herramientas [Valoracién: Si
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|Objetivo especifico: Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboraciéon del alumnado

Actuacion 1: Planificacién de trabajo en proyectos audiovisuales en pequeiios grupos.

Responsable: Todo el profesorado del tercer |Recursos: Materiales y personales
ciclo

Temporalizacion: Curso 2023/24

Indicador de logro: Se han trabajado proyectos en pequefios grupos cooperativos por parte de los
alumnos del tercer ciclo (SI/NO)

Valoracion:

[F(3). IMPLEMENTACION EN EL AULA

ensefianza y aprendizaje.

ntegracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula mediante la actualizacién e innovaciéon de las practicas de

ensefianza y aprendizaje.

|Objetivo especifico: Incluir las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado ACNEAE.

Actuacion 1: Definir herramientas digitales que pueden ser ttiles para adaptar actividades en el aula.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: Curso 2022/23

Indicador de logro: Se han definido herramientas digitales que pueden ser Utiles para adaptar
actividades en el aula.(SI/NO)

Valoracion: Si

Actuacion 2: Incluir en las adaptaciones curriculares las TIC como elemento motivador y facilitador de

| aprendizaje del alumnado ACNEAE.

Responsable: Tutores, PT, AL Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: Curso 2022/23

Indicador de logro: Estan contempladas las TIC en las ACI (SI/NO)

Valoracion: Si

Actuacion 3: Difundir el uso de herramientas que proporcionan diversas formas de accidn y trabajo en el aula.
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Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Curso 2022/23

Indicador de logro: Conoce el profesorado herramientas que proporcionan diversas formas de accién y
trabajo en el aula.(SI/NO)

Valoracion Si

F(4). IMPLEMENTACION EN EL AULA

ntegracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de

ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula mediante la actualizacién e innovaciéon de las practicas de

ensefianza y aprendizaje.

|0bjetivo especifico: Incorporar gradualmente actividades interdisciplinares a través de las TIC.

de curso.

Actuacion 1: Considerar la posibilidad de promover la realizacién de actividades interdisciplinares en la gestion de horarios y espacios al inicio

Responsable: La Comision CompDigEdu. Recursos: personales y materiales.

Temporalizacion: Primer trimestre del
curso 2022/2023.

Indicador de logro: Se ha reflexionado sobre la posibilidad de promover la realizacién de actividades
interdisciplinares en la gestidn de horarios y espacios al inicio de curso.(SI/NO)

Valoracion: Si

Actuacion 2: Utilizar los REA interdisciplinares compartidos.

|Responsab|e: Todo el profesorado Recursos: Materiales y personales

Temporalizacidn: Curso 2023/24

[indicador de logro Se han utilizado los REA interdisciplinares compartidos.(SI/NO)

\Valoracion

|Objetivo especifico: Potenciar el uso de las TIC en las actividades interdisciplinares programadas.

Actuacion 1:Establecimiento de la realizacidn de actividades interdisciplinares usando las TIC como recurso educativo en la programaciones de
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aula.

Responsable: Todo el profesorado Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Curso 2023/24

Indicador de logro Se han introducido actividades TIC interdisciplinares en las programaciones.(SI/NO) [Valoracion

[G(1). EVALUACION
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la administracién para el registro y el procesamiento de las calificaciones
del alumnado.

Actuacion 1: Incluir en la acciéon formativa un médulo sobre el uso de RAICES para el procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Responsable:La Comisién CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: A lo largo del curso se ha trabajado formacidn sobre RAICES (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 2: Incluir en la accion formativa un modulo sobre las herramientas de procesamiento de las calificaciones corporativas y cmo
[usarlas para cumplir las Ley de Proteccién de Datos.

Responsable:La Comisién CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizaciéon: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: A lo largo del curso se ha trabajado formacion sobre las herramientas de Valoracion: Si

procesamiento de las calificaciones corporativas y como usarlas para cumplir las Ley de Proteccién de
Datos (SI/NO)

G(2). EVALUACION
spectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.
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Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Incorporar gradualmente algunas herramientas digitales autorizadas al proceso de evaluacion del alumnado.

Actuacion 1: Realizar sesiones formativas al profesorado en el uso de diferentes estrategias de evaluacion y herramientas digitales (portfolio
digital).

Responsable:La Comisién CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: A lo largo del curso se han realizado sesiones formativas al profesorado en el uso  |Valoracién: Si
de diferentes estrategias de evaluacidn y herramientas digitales (portfolio digital). (SI/NO)

Actuacion 2: Informar a las familias y a los alumnos de las pruebas de evaluacidn digitales.

|Responsab|e: Tutores Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

[indicador de logro: Conocen familias y alumnos las pruebas de evaluacion digitales (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 3: Introducir de forma puntual herramientas digitales de evaluacion.

Responsable: Tutores Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Se han realizado algunas pruebas de evaluacion digitales (SI/NO) Valoracion

G(3). EVALUACION
spectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Incorporar gradualmente la autoevaluacion del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacion a través
de las nuevas tecnologias.
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Actuacion 1: Diseiiar rubricas de autoevaluacion y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable: Tutores Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Se han disefiado rubricas de autoevaluacion y/o de evaluacidn entre iguales a Valoracion
través de herramientas digitales. (SI/NO)

Actuacion 2: Proporcionar momentos, espacios y herramientas digitales de autorreflexidon del alumnado.

Responsable: Tutores Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Se han proporcionado momentos, espacios y herramientas digitales de Valoracion
autorreflexion del alumnado. (SI/NO)

[H(1). COMPETENCIAS DEL ALUMNO
Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave

relacionadas, entre otros.

|Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

|Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de area el manejo de los dispositivos que se utilicen en el aula.

Actuacion 1: Elaborar una seleccion de medios tecnoldgicos que se usaran para que los estudiantes interacttien utilizando diferentes
[tecnologias digitales.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2022/23
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Indicador de logro: Existe dicha seleccion (SI/NO)

Valoracion: Si

Actuacion 2: Elaborar un repositorio con las diferentes guias sobre el uso de cada dispositivo en el aula.

|Responsab|e:La Comisién CompDigEdu

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

[Indicador de logro: Existe dicha guia (SI/NO)

Valoracion:

Actuacion 3: Elaborar un repositorio de tutoriales sobre el uso de los medios tecnoldgicos usados para el alumnado.

Responsable: La Comision CompDigEdu

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacion: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Existen dichos tutoriales (SI/NO)

Valoracion

|H(2). COMPETENCIAS DEL ALUMNO

relacionadas, entre otros.

Vetodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave

|Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

|Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Disenar una infografia sobre el uso de los entornos seguros en internet e incluirla en el repositorio de tutoriales.

Responsable: La Comision CompDigEdu

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Existen dicha infografia (SI/NO)

Valoracion:

Actuacion 2: Introducir estrategias y pautas de actuacion para proteger la huella digital del alumnado (uso de contrasefias, configuracion de la

privacidad, redes sociales, etc.).
IResponsabIe: La Comision CompDigEdu

Recursos: Materiales y personales

Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

|Indicador de logro: Conoce el alumnado algunas estrategias y pautas de actuacién para proteger la

Valoracion: Si
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huella digital (SI/NO)

|H(4). COMPETENCIAS DEL ALUMNO
Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave
relacionadas, entre otros.

|Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

|Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.

Actuacion 1: Incluir en el PEC un protocolo de comunicacion digital con el alumnado del Tercer Ciclo de Ed. Primaria (Cloud y correo de
[Educamadrid, Mediateca, etc.) y de manera optativa para los alumnos de Segundo Ciclo.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro: Existe en el PEC un protocolo de comunicacion digital con el alumnado del Tercer  |Valoracién:
Ciclo de Ed. Primaria (Cloud y correo de Educamadrid, Mediateca, etc.). (SI/NO)

[H(5). COMPETENCIAS DEL ALUMNO
\Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave
relacionadas, entre otros.

|Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el alumnado pueda disefar y crear recursos digitales variados
(presentaciones sencillas, edicion de imagenes, etc.).

Actuacion 1: Incorporar espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periddica y fluida con el alumnado del tercer ciclo.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2023/24
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Indicador de logro: Existen espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periédica 'y Valoracion
fluida con el alumnado. (SI/NO)

[MF. MODULO FAMILIAS
nformacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico: Incluir un protocolo de comunicacidn digital con las familias que incluya al menos correo electrénico y el uso de
plataformas corporativas.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

|Objetivo especifico: Utilizar las vias de comunicacion ya existentes en el centro para implicar a las familias en la implementacion del PDC.

Objetivo especifico: Crear un banco de tutoriales on-line para que las familias puedan apoyar a los alumnos en los entornos virtuales o las
herramientas digitales usadas en el centro.

Actuacion 1: Disenar a través de la CCP el protocolo de comunicacidn digital con las familias recogiendo todas las aportaciones de los
lequipos/departamentos.

Responsable: CCP Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: Se ha disefiado dicho protocolo (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 2: Difundir el protocolo de comunicacidn digital con las familias a través de la web del centro, informacion directa de los tutores,
carteles en la puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas.

|Responsab|e: Todo el profesorado Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

[Indicador de logro: Conocen las familias el nuevo protocolo de comunicacién (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 3: Designar a la/s persona/s responsables de la elaboracion de tutoriales on-line para que las familias puedan apoyar a los alumnos
len los entornos virtuales o las herramientas digitales usadas en el centro.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24
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Indicador de logro: Existen profesionales encargados de la elaboracién de tutoriales (SI/NO) Valoracion

Actuacion 4: Disenar espacios para que las familias tengan acceso a los manuales, videos explicativos, infografias... utilizadas.

|Responsab|e: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

[Indicador de logro: Existen espacios para que las familias tengan acceso a los manuales, videos Valoracién Si
explicativos, infografias... utilizadas (SI/NO)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION
Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

|0bjetivo estratégico: Crear una comision de comunicacion y difusion que disefie y mantenga la web y/o redes sociales actualizadas.

|Objetivo especifico: Establecer mecanismos y responsables para mantener la web actualizada.

|Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacion relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro
con el fin de establecer redes externas con otras instituciones.

Actuacion 1: Seleccionar los miembros de la comisiéon de comunicacidn y difusidn que disefie y mantenga la web actualizada.

Responsable: La Comision CompDigEdu Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2022/23

Indicador de logro: Existe dicha comision (SI/NO) Valoracion: Si

Actuacion 2: Actualizar y publicar novedades de una forma regular.

IResponsable: Comision de comunicacion y |Recursos: Materiales y personales Temporalizaciéon: Todo el curso 2022/23
difusion
lindicador de logro: Se han publicado novedades en la redes sociales de forma regualar (SI/NO) Valoracién: Si

Actuacion 3: Ampliar de los canales de difusion en RRSS y mejora de la visualizacion en redes (retwittear diferentes cuentas del profesorado,
“centros amigo”, participacion en foros, etc.
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Responsable: Comision de comunicaciény |Recursos: Materiales y personales Temporalizacion: Todo el curso 2023/24

difusion

Valoracion

Indicador de logro: Se han ampliado los canales de difusién en RRSS (SI/NO)

Actuacion 4: Fomentar de que toda la comunidad educativa participe de la difusion (creacion de cuentas profesionales por parte del
profesorado para la difusion y retweeteo de las buenas practicas educativas de centros, proyectos en los que participa, actividades

ensefianza/aprendizaje novedosas, etc.).

|Responsab|e: Comision de comunicacién y |Recursos: Materiales y personales Temporalizacién: Todo el curso 2023/24

difusion

lindicador de logro: Se ha ampliado el uso de redes sociales por parte de la comunidad educativa Valoracién

(SI/NO)
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Leyenda: * ACTUACIONES EVALUADAS

[5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

[Mecanismos de evaluacién
Fste apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periddica del PDC,

Responsables.
La Comision CompDigEdu.

Temporalizacidn.
Algunos objetivos tienen una temporalizacidén anual y otras trimestral.

Instrumentos.
Analisis de los distintos documentos, procesos de ensefianza-aprendizaje y aportaciones ciclo/CCP/del claustro.

Proceso: (Cémo se realiza la recogida de informacidn, toma de decisiones, reuniones...)
Reuniones periddicas de la comisién CompDigEdu, ciclo/CCP/claustro.

60



******* Direccién General de Bilingiiismo Plan de Recu_‘?eraCién’ ::”Lan.(?ladEo por
y Calidad de la Ensefianza Transformacion a uUnion Europea
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, W v Resiliencia NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

CEIP INFANTA LEONOR 28064068

A. LIDERAZGO

\Vedidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y sequridad en la

red, gestiones internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),
entre otros.

|Objetivo especifico: Nombrar al responsable CompDigEdu del centro (Tercer Trimestre curso 2021-2022)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

- Conocer el perfil y las funciones de la responsable CompDigEdu del centro.
- ldentificar al profesorado que puede cumplir esta funcién.

- Informar a la profesora seleccionada.

- Informar al claustro sobre el nombramiento.

- Nombrar a la responsable CompDigEdu.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Nombrar la comision CompDigEdu del centro. (Tercer trimestre curso 2021-2022)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

- Conocer los miembros y las funciones de la Comision CompDigEdu del centro.
- Informar a los miembros de la Comision CompDigEdu.

- Informar al claustro sobre la nueva comisién.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de Acogida al nuevo profesorado y alumnado (“Welcome pack”) (Primer
Trimestre)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Definir la informacion del PDC que se debe incluir en el PECy en la PGA.
- Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del profesorado y alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico: Consolidar las figuras de liderazgo del centro a través de puestos de coordinacion, comisiones o responsabilidades
especificas. (Anual 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

- Crear diferentes equipos de trabajo para la elaboracion y ejecucién del PDC.

- Establecer reuniones, dirigidas por el responsable CompDigEdu con los diferentes equipos docentes.
- Vincular las acciones del equipo CompDigEdu en propuestas concretas.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de
enseifianza y aprendizaje. (Primer trimestre 2022)

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Programary realizar un claustro para informar sobre el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.
- Programar y realizar un claustro para informar sobre el PDC.
- Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas en referencia al PDC.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES
ortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del
entorno, entre otras.

|0bjetivo especifico: Informar al claustro de los proyectos de colaboracion que existen institucionalmente. (12 y 22 Trimestre 2022-2023)
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Disefiar un cuestionario que permita conocer la opinién del claustro sobre la participacién del centro en proyectos de colaboracién
externa.
- Seleccionar el/los proyectos de colaboracién externa mas adecuados para el centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
En vez de disenar el cuestionario, se ha optado por ofertar una serie de proyectos de colaboracién externa, y el claustro de profesores en reunién
ordinaria ha podido dar su opinién y votar las opciones que consideraban mas oportunas.

|IC. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los
imedios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia
institucion, sino también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real
para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

|Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de
comunicacion del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...).

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Valorar las posibles plataformas o herramientas informaticas para la gestion de las incidencias.
- Establecer un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro.
- Informar al claustro de las medidas acordadas.
- Crear un tutorial o infografia explicando el proceso.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL
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Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacidn de las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas. (Todo el curso escolar 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Establecer un plan de formacion para la implementacion del PDC.
- Seleccionar los contenidos y disefiar las actividades formativas.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado. (Todo el curso escolar 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Convocar reuniones en las que el profesorado tenga la oportunidad de compartir sus buenas practicas con el resto del claustro.
- Incorporar en el horario sesiones semanales donde el profesorado pueda acudir al aula de otro(a) compafiero(a).
- Crear espacios de tutoria entre docentes para la incorporacién de metodologias activas en el aula.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
* El programa de refuerzo ordinario que hay en el centro, puede utilizarse en beneficio de tutorias entre docentes dentro del aula de un
companfero cuando se puede organizar dentro del mismo nivel.

tipo de metodologias.

* Las reuniones de coordinacion de nivel son un muy buen momento de coordinacion, tutorizacion y dinamizacion entre companeros para este

buenas practicas educativas. ((Todo el curso escolar 2022-2023)

Objetivo especifico: Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio de ideas, posible formacién y
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Reservar una hora de exclusiva para el intercambio de ideas, formaciéon y buenas practicas educativas.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
*Las reuniones de coordinacidn y las de nivel son un buen momento para esta reflexion.

Objetivo especifico: Objetivo especifico: Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias.
(Todo el curso escolar 2022-2023)

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Elaborar un cuestionario sobre el uso de las TIC y la transformacion metodolégica. (SELFIE)
- Analizar los resultados obtenidos con el fin de obtener un punto de partida para las actividades formativas del curso siguientes.
- Incluir en el orden del dia de las reuniones de ciclo y/o CCP la evaluacidn de los resultados obtenidos en el cuestionario.
- Elaborar un documento que recoja las propuestas de mejora.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
*Dentro de la memoria, especificamente en el Plan de TIC y Compidigedu se ha introducido un apartado de propuestas de mejora en este
sentido.

[E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
Uccesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de las plataformas de aprendizaje virtual, e incorporarlas a las
programaciones de area. (Todo el curso escolar 2022-2023)
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Establecer reuniones periddicas segun necesidades de los docentes para compartir dudas y estrategias sobre el uso de aulas virtuales.
- Realizar comprobaciones periddicas del uso de las plataformas virtuales de aprendizaje por parte de todo el profesorado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Solicitar la participacién en al menos un programa de los ofertados por la Subdireccion General de Programas de
Innovacion y Formacion del profesorado. (Todo el curso escolar 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Solicitar la participacion en un programa de los ofertados por la Subdireccién General de Programas de Innovacién y Formacién del

profesorado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Adapta los REA disponibles a las necesidades especificas del aula. (Todo el curso escolar 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Incluir en las actividades formativas del centro un médulo formativo sobre REA.
- Asesorar al profesorado sobre la adaptacion de los REA segun las necesidades de su alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro. (Todo el curso escolar 2022-2023)
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

- Incluir en las actividades formativas del centro un moédulo formativo sobre la proteccién y seguridad de datos del centro, incluyendo el
correcto uso de licencias digitales y derechos de autor.

- Consultar normativa relativa a la proteccidn de datos.

- Elaborar un decalogo de uso responsable de los datos personales.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos. (Todo el curso
escolar 2022-2023)

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Difundir infografias, pildoras informativas, etc., a través de la web y redes sociales.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

[F. IMPLEMENTACION EN EL AULA
ntegracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de

ensefianza y aprendizaje.

|Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la elaboraciéon de materiales digitales propios por parte del alumnado. (Todo el
curso 2022-2023)-
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar por parte del alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Capacitar al alumnado para la utilizacién de dispositivos digitales de forma auténoma y segura. (Todo el curso 2022-2023).

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Sesiones informativas sobre contenidos relacionados con la proteccién de datos, riesgos de redes sociales, etc.

- Incorporar el trabajo cooperativo/colaborativo y auténomo con herramientas TIC.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado ACNEAE. (Todo el curso
escolar 2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Definir herramientas digitales que pueden ser Utiles para adaptar actividades en el aula.
- Incluir en las adaptaciones curriculares las TIC como elemento motivador y facilitador del aprendizaje del alumnado ACNEAE.

- Difundir el uso de herramientas que proporcionan diversas formas de accién y trabajo en el aula.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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|Objetivo especifico: Incorporar gradualmente actividades interdisciplinares a través de las TIC. (Primer trimestre del curso 20022-2023).

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

Considerar la posibilidad de promover la realizacién de actividades interdisciplinares en la gestidn de horarios y espacios al inicio de curso
- Utilizar los REA interdisciplinares compartidos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

[G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

|Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la administracion para el registro y el procesamiento de las calificaciones
del alumnado. (Todo el curso escolar 2022-2023).

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Incluir en la accién formativa un médulo sobre el uso de RAICES para el procesamiento de las calificaciones del alumnado

Incluir en la accion formativa un médulo sobre las herramientas de procesamiento de las calificaciones corporativas y como usarlas para
cumplir las Ley de Proteccion de Datos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Incorporar gradualmente algunas herramientas digitales autorizadas al proceso de evaluacidn del alumnado. (Todo esl
curso escolar 2022-2023).
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Realizar sesiones formativas al profesorado en el uso de diferentes estrategias de evaluacién y herramientas digitales (portfolio digital).
- Informar a las familias y a los alumnos de las pruebas de evaluacion digitales.
- Introducir de forma puntual herramientas digitales de evaluacion.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Incorporar gradualmente la autoevaluaciéon del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacion a través
de las nuevas tecnologias. (Todo el curso escolar 2022-2023).

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Disefar rubricas de autoevaluacidn y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales.
- Proporcionar momentos, espacios y herramientas digitales de autorreflexion del alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

[H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO
\Vetodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave
relacionadas, entre otros.

|Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de area el manejo de los dispositivos que se utilicen en el aula. (Todo el curso escolar 2022-
2023).
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Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Elaborar una seleccién de medios tecnolégicos que se usaran para que los estudiantes interactien utilizando diferentes tecnologias
digitales.
- Elaborar una guia sobre el uso de cada dispositivo en el aula.
- Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnolégicos usados para el alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.
(Todo el curso escolar).

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Disefiar una infografia sobre el uso de los entornos seguros en internet.

- Introducir estrategias y pautas de actuacion para proteger la huella digital del alumnado (uso de contrasefias, configuracion de la
privacidad, redes sociales, etc.).

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

|Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado. (Todo el curso escolar)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Incluir en el PEC un protocolo de comunicacion digital con el alumnado del Tercer Ciclo de Ed. Primaria (Cloud y correo de Educamadrid,
Mediateca, etc.) y de manera optativa para los alumnos de Segundo Ciclo.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

60



AR Plan de Recuperacién Financiado por
bR 8l | Direccion G | de Biling o ’ s 2
y Calldad de Ia Ensefianze Transformacién la Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, W\ VY Resiliencia NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

CEIP INFANTA LEONOR 28064068

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el alumnado pueda diseiiar y crear recursos digitales variados
(presentaciones sencillas, edicion de imagenes, etc.) (Todo el curso escolar 2022-2023).

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Incorporar espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periddica y fluida con el alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

[MF. MODULO FAMILIAS
nformacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo especifico: Crear un banco de tutoriales on-line para que las familias puedan apoyar a los alumnos en los entornos virtuales o las
herramientas digitales usadas en el centro. (Todo el curso escolar2022-2023)

Valoracion: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:
- Disefiar a través de la CCP el protocolo de comunicacién digital con las familias recogiendo todas las aportaciones de los
equipos/departamentos.

la puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas.

- Designar a la/s persona/s responsables de la elaboracidn de tutoriales on-line para que las familias puedan apoyar a los alumnos en los
entornos virtuales o las herramientas digitales usadas en el centro...

- Disefiar espacios para que las familias tengan acceso a los manuales, videos explicativos, infografias... utilizadas.

- Difundir el protocolo de comunicacion digital con las familias a través de la web del centro, informacion directa de los tutores, carteles en
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

[MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION
Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

|Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacion relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro
con el fin de establecer redes externas con otras instituciones. (Todo el curso escolar 2022-2023)

VValoracidn: Se han valorado de manera POSITIVA las siguientes actuaciones:

- Seleccionar los miembros de la comisidon de comunicacion y difusidon que disefie y mantenga la web actualizada.

- Actualizar y publicar novedades de una forma regular.

- Ampliar de los canales de difusién en RRSS y mejora de la visualizacidn en redes (retwittear diferentes cuentas del profesorado, “centros
amigo”, participacion en foros, etc.

- Fomentar de que toda la comunidad educativa participe de la difusién (creacién de cuentas profesionales por parte del profesorado para
la difusidn y retweeteo de las buenas practicas educativas de centros, proyectos en los que participa, actividades ensefianza/aprendizaje
novedosas, etc.).

6. ANEXOS

Fi rmado por ***0533** LU S DE LARA (R ****1429%*)
el dia 25/11/2023 con un certificado emtido por
AC Represent aci 6n
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